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AI DOCENTI 

AL PERSONALE ATA 

AL DIRETTORE S.G.A. 

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 

del CPIA 2 BA “Chiara Lubich” 

LORO SEDI 

 

 

Ogge$o: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Se�ore Scuola – Azioni di Sciopero intera giornata 

del 9 marzo p.v. proclamato da OO.SS. varie. 

 

Si comunica che USI-Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricos-tuita, con adesione di USI 

SURF, CUB SUR e ADL Cobas, SLAI COBAS per il sindacato di classe, Confederazione USB e CLAP 

hanno proclamato uno sciopero generale di tu$e le categorie pubbliche e private per il 9 marzo 

2026. Per la medesima intera giornata la FLC CGIL ha proclamato uno sciopero nazionale per il 

personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca. 

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "Istruzione", di 

cui all'ar-colo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diri$o di sciopero va esercitato in osservanza 

delle regole e delle procedure fissate dalla citata norma-va e dall’Accordo sugli scioperi nel 

Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020. 

Inoltre, affinché siano assicurate le prestazioni rela-ve alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, 

codes- Uffici, ai sensi dell'ar-colo 2, comma 6, della legge suindicata, sono invita- ad a:vare, con 

la massima urgenza, la procedura rela-va alla comunicazione degli scioperi alle is-tuzioni 

scolas-che e, per loro mezzo, ai lavoratori. 

In applicazione del nuovo Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di 

sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, pubblicato in Gazze$a Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021. 

 

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO: sciopero per l’intera giornata del 9 

marzo 2026 per tu$o il Personale Dirigente, Docente e ATA del Comparto e dell’Area Istruzione e 

Ricerca. 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo 

Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in ogge$o, presso questa Is-tuzione Scolas-ca sono 

state individuate le seguen- prestazioni indispensabili di cui occorra garan-re la con-nuità: 
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a) a:vità, dire$e e strumentali, riguardan- lo svolgimento degli scru-ni finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità 

b) adempimen- necessari per assicurare il pagamento degli s-pendi e delle pensioni per periodo di 

tempo stre$amente necessario in base alla organizzazione della scuola, compreso il versamento dei 

contribu- previdenziali ed i connessi adempimen- con-ngen- di personale per garan-re le 

prestazioni indispensabili: 

c) per le a:vità di cui al punto a) nr 1 Assistente Amministra-vo per singola Sede Associata e nr 1 

Collaboratore Scolas-co per singola Sede Associata per l’uso dei locali interessa-, per l’apertura e 

chiusura della scuola e per la vigilanza sull’ingresso principale; 

d) per le a:vità di cui al punto b): Dire$ore dei Servizi Generali ed Amministra-vi e N. 1 Assistente 

Amministra-vo. 

 

Si invita tu$o il Personale Scolas-co a compilare, come di consueto, il modulo Google al seguente 

link: https://forms.gle/ZLJQnjuhiyNPdSc77  comunicando “la propria intenzione di aderire allo sciopero 

o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo”, entro e non oltre le 

ore 20:00 del 8 marzo 2026. 

Si allega la scheda informa-va del sudde$o sciopero. 

Cordialità. 

 

          Il Dirigente Scolas-co 

        Prof.ssa Daniela Menga 
        Firma autografa omessa ai sensi 

  dell’art.3 del D.Lgs.n.39/1993 

 

   


