
AI DOCENTI DEL CPIA 2 BA “CHIARA LUBICH” 

ALLE SEDI 

AL SITO WEB  

OGGETTO: AVVISO PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 11 BORSE PER LA PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI JOB 
SHADOWING O CORSI DI FORMAZIONE ALL’ESTERO FINANZIATI DAL PROGRAMMA ERASMUS+ AZIONE 
KA1 - EDUCAZIONE DEGLI ADULTI - CODICE PROGETTO: 2024-1-IT02-KA121-ADU-000237045 

Il presente bando, in riferimento al progetto Erasmus+ 2024-1-IT02-KA121-ADU-000237045, la cui scadenza è 
prorogata al 31/05/2026, mette a disposizione dei docenti:  

•  n. 2 mobilità di job-shadowing dalla durata di 10 giorni; 

•  n. 9 mobilità per corsi di formazione dalla durata di 5 giorni.  

Il progetto mira a promuovere lo sviluppo professionale del personale docente al fine di: 

• potenziare le competenze linguistiche e digitali; 

• rafforzare le metodologie inclusive e innovative nella didattica; 

• favorire l’internazionalizzazione del CPIA e lo scambio di buone pratiche educative. 

ART. 1 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

Per partecipare alla selezione è necessario compilare e inoltrare all’indirizzo mail istituzionale 
bamm29800l@istruzione.it il modulo allegato entro e non oltre il 4 novembre 2025. Il modulo deve essere 
corredato dai seguenti documenti:  
 
1) curriculum vitae; 
2) autocertificazione o certificazione attestante il livello di conoscenza della lingua veicolare del paese di 
destinazione (inglese o altra lingua); 
3) copia del documento di d’identità e codice fiscale. 

ART. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE E CRITERI DI SELEZIONE 

Come stabilito dal Collegio dei Docenti del 26.02.2025, con delibera n. 13, e poi ratificato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 148 del 22.05.2025, potranno presentare la propria candidatura i docenti assunti 
a tempo indeterminato in possesso di uno o più dei seguenti requisiti:  

pag.  di 1 2

mailto:bamm29800l@istruzione.it




A. Essere componente Commissione Erasmus 
B. Aver collaborato in attività progettuali 
C. Essere in possesso della conoscenza della lingua veicolare del paese di destinazione di livello B1 o 

superiore. 

A parità di condizioni prevarranno, in ordine, i seguenti criteri:  

1. Anni di servizio in ambito dell’istruzione per adult 
2. Non aver mai partecipato a progetti Erasmus+ 
3. Minore età anagrafica. 

Qualora dovessero residuare posti vacanti da ricoprire, la selezione potrà interessare anche docenti in 
servizio presto questa Istituzione scolastica con contratto a tempo determinato.  

ART. 3 - PUBBLICAZIONE GRADUATORIA  

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web dell’Istituto e all’albo entro il 10 novembre 2025. Nei 
successivi 5 giorni sarà possibile presentare eventuali reclami. Seguirà la pubblicazione della graduatoria 
definitiva. 

ART. 4 - SPESE AMMISSIBILI OGGETTO DI CONTRIBUTO  

Il programma Erasmus+ finanzia il progetto e mette a disposizione risorse forfettarie stabilite da massimali 
che coprono i seguenti costi: 

• Attività didattiche e alloggio durante il periodo di mobilità del progetto; 
• Soggiorno; 
• Viaggio di andata e ritorno per il paese in cui si svolgerà la mobilità; 
• Copertura assicurativa ed infortuni per il periodo di mobilità all’estero. 

Per tut i partecipant sarà predisposto un Learning Agreement contenente il Programma da svolgere 
all’estero, le modalità di riconoscimento delle competenze acquisite e il valore della borsa di studio 
riconosciuta per il periodo di mobilità. 

ART. 5 - CONCLUSIONE DEL PROGETTO  

Al termine del progetto i partecipanti prenderanno parte ad un incontro di confronto collettivo e 
valutazione del progetto nell’ottica di favorire la disseminazione del progetto.  

                                                                                                                               Il Dirigente Scolastico     

  Prof.ssa Daniela MENGA 
documento firmato digitalmente  
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