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Altamura, 22/04/2025 
 
Ai Collaboratori Scolas�ci del CPIA 2 BA “CHIARA 
LUBICH 
All’albo Online 
Al sito web d’is�tuto 
Alla sezione in Amministrazione Trasparente 
Agli a� 
 

 

Oggeto: Decreto di pubblicazione della graduatoria defini�va rela�va all’Avviso di selezione del personale 
interno all’Is�tuto CPIA 2 BA “CHIARA LUBICH” per a�vità ausiliarie per la realizzazione dei percorsi 
forma�vi finalizzato all’atuazione del Progeto “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica” “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” D.M. 2 febbraio 2024, n. 19 
Codice Progeto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49512  
Titolo Progeto: “Percorsi di successo: opportunità e futuro per tutti” 
Codice CUP: H74D21000220006 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  l’art. 53  del D. Lgs. 165/2001; 
VISTO  il D.M. 19 del 02/02/2024 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Inves�mento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” “Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica”; 

VISTO  il riparto delle risorse tra le is�tuzioni scolas�che di cui all’All. 2 del suddeto D.M. 19 del 
02/02/2024; 





 

pag. 2 di 4 

VISTA  la nota N. AOOGABMI-0058542 del 17/04/2024 riportante le istruzioni opera�ve per 
l’atuazione dell’inves�mento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lota alla dispersione scolas�ca”; 

VISTA  la delibera del Collegio dei docen� n. 10 del verbale n. 2 del 20/09/2024 di proposta delle 
competenze a�vabili atraverso l’intervento previsto dal suddeto decreto ministeriale; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Is�tuto n. 126 del verbale n. 1 del 10/10/2024 di approvazione 
della presentazione della candidatura rela�va al Progeto previsto dal D.M. 19/2024; 

VISTA  la candidatura trasmessa con codice inoltro n. 49512.0 in data 15/10/2024 acquisita a 
protocollo n. 11032 della medesima data;  

VISTA  la nota AOOGABMI – 0150199 del 23/10/2024 del Ministero dell’istruzione e del Merito, di 
autorizzazione del progeto e del finanziamento di un importo complessivo pari ad € 
560.263,37, con cui è stato siglato l’accordo di concessione per la realizzazione del progeto 
stesso, assunto a protocollo n. 11033 del 15/10/2024; 

VISTA  la nota AOOGABMI – 0058542 del 17/04/2024 del Ministero dell’Istruzione e del Merito di 
definizione delle Istruzioni Opera�ve per lo svolgimento del Progeto de quo; 

ACQUISITO il Codice CUP H74D21000220006; 
VISTO  il P.A. 2025, approvato dal Consiglio di is�tuto con delibera n. 145 del 14/01/2025; 
VISTO  il decreto di disseminazione del presente Progeto prot. 12191 del 31/10/2024; 
VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. 12195 del 31/10/2024; 
VISTA  la delibera del Consiglio di is�tuto n. 141 verbale n. 3 del 19/12/2024, con la quale è stato 

approvato  apposito REGOLAMENTO D’ISTITUTO PER L’AFFIDAMENTO DI CONTRATTI 
PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE SOTTO LA SOGLIA COMUNITARIA e la delibera n. 
117 del 28/06/2024, E PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE AD ESPERTI 
ESTERNI; 

ATTESO che, nell’ambito del progeto proposto, occorre procedere con l’a�vità negoziale inerente agli 
acquis� di beni e servizi, nonché la selezione e contratualizzazione di esper� interni ed 
esterni;  

VISTO   il D.L. n. 129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5 – Regolamento recante istruzioni generali sulla 
ges�one amministra�vo-contabile delle is�tuzioni scolas�che, ai sensi dell'ar�colo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO   il D. Lgs. 36/2023; 
VISTO  il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che is�tuisce il disposi�vo per la ripresa 

e la resilienza; 
VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO  il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 setembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che is�tuisce il 
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disposi�vo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 
della spesa sociale; 

VISTA   la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009; 
VISTA la delibera del Consiglio di Is�tuto n. 127 del 10/10/2024 di autorizzazione allo svolgimento 

delle a�vità di direzione e coordinamento da parte del Dirigente Scolas�co; 
VISTO il proprio decreto prot. 14159 del 09/12/2024; 
VISTO il proprio decreto prot. 14193 del 10/12/2024; 
VERIFICATA la necessità di procedere all’individuazione del personale interno ed esterno da impiegare 

nello svolgimento delle a�vità del Progeto de quo e, in par�colare, n. 2 Assisten� 
Amministra�vi con funzioni di supporto tecnico-opera�vo al RUP; 

ATTESO che le suddete a�vità non rientrano nell’a�vità ordinaria; 
VISTO il decreto di avvio delle a�vità di selezione del personale prot. 1859 del 14/02/2025; 
VISTO l’avviso pubblico prot. 4144 del 07/04/2025, per la selezione di n. 9 C.S. per a�vità ausiliarie 

per la realizzazione dei percorsi forma�vi; 
VISTE le candidature pervenute: 

- Prot. 4186 del 08/04/2025, C.S. Orlando Federica, per la sede di Adelfia; 
- Prot. 4228 del 08/04/2025, C.S. Quirino Michele, per la sede di Gravina in Puglia; 
- Prot. 4317 del 10/04/2025, C.S. Direnzo Anna, per la sede di Altamura; 
- Prot. 4327 del 10/04/2025, C.S. Maino Vita Maria, per la sede di Altamura; 
- Prot. 4340 del 10/04/2025, C.S. Corallo Giovanni, per la sede di Alberobello; 
- Prot. 4394 del 11/04/2025, C.S. Tafuni Francesco, per la sede di Altamura; 
- Prot. 4396 del 11/04/2025, C.S. Marvulli Rosa, per la sede di Altamura; 
- Prot. 4398 del 11/04/2025, C.S. Ceglia Rosaria, per la sede di Gioia del Colle; 
- Prot. 4405 del 11/04/2025, C.S. Carrasso Francesco Vito, per il punto di erogazione di 

Cassano delle Murge; 
- Prot. 4341 del 11/04/2025, C.S. Lepore Donato, per la sede di Modugno; 
- Prot. 4490 del 14/04/2025 (domanda trasmessa il 11/04/25), C.S. Angelini Antonella, per 

la sede di Monopoli; 
VISTO il verbale di valutazione delle stesse; 
CONSIDERATO che, tranne per la sede di Altamura, è pervenuta una sola candidatura per ogni sede e non, 

invece, più candidature per la stessa sede, cosa che avrebbe implicato la necessità di graduare 
i partecipan� che si fossero candida� per la stessa sede, non è necessario procedere alla 
graduazione dei singoli candida�; 

CONSIDERATA la necessità di procedere alla graduatoria per la sede associata di Altamura; 
le suddete premesse cos�tuiscono parte integrante del presente decreto, 
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EMANA LA SEGUENTE 
GRADUATORIA DEFINITIVA 

 
POSIZIONE IN 

GRADUATORIA PER 
SEDE  

CANDIDATO SEDE DEI PERCORSI FORMATIVI 

/ CORALLO GIOVANNI SEDE ASSOCIATA DI ALBEROBELLO 
/ ORLANDO FEDERICA SEDE ASSOCIATA DI ADELFIA 
1 MARVULLI ROSA  SEDE ASSOCIATA DI ALTAMURA 
2 MAINO VITA MARIA SEDE ASSOCIATA DI ALTAMURA 
3 DIRENZO ANNA – 

TAFUNI FRANCESCO 
SEDE ASSOCIATA DI ALTAMURA 

/ QUIRINO MICHELE SEDE ASSOCIATA DI GRAVINA IN PUGLIA 
/ CEGLIA ROSARIA SEDE ASSOCIATA DI GIOIA DEL COLLE 
/ LEPORE DONATO SEDE ASSOCIATA DI MODUGNO 
/ ANGELINI 

ANTONELLA 
SEDE ASSOCIATA DI MONOPOLI 

/ CARRASSO 
FRANCESCO VITO 

PUNTO DI EROGAZIONE DI CASSANO DELLE 
MURGE 

 
 

Avverso la presente graduatoria defini�va è ammesso Ricorso al TAR o, in alterna�va, ricorso straordinario al 

Capo dello Stato nelle forme e nei termini previs� dalla Legge. Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente 

Scolas�co. 

La presente graduatoria sarà pubblicata sul sito web dell’Is�tuzione Scolas�ca per la massima diffusione, nella 

sezione Albo online e nell’apposita sezione all’uopo dedicata. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Anna Marilena Massa 

Documento Firmato digitalmente 
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