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Altamura, 26/03/2025 
 
Al prof. LA GHEZZA VITO 
All’albo Online 
Al sito web d’is�tuto 
Alla sezione in Amministrazione Trasparente 
Agli a� 
 

 

 

Oggeto: Decreto di individuazione e nomina del COORDINATORE del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA 
DISPERSIONE SCOLASTICA NEI CPIA – Progeto “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica” “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” D.M. 2 febbraio 2024, n. 19 
Codice Progeto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49512  
Titolo Progeto: “Percorsi di successo: opportunità e futuro per tutti” 
Codice CUP: H74D21000220006 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  l’art. 53  del D. Lgs. 165/2001; 

VISTO  il D.M. 19 del 02/02/2024 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Inves�mento 1.4. 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 

di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” “Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica”; 
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VISTO  il riparto delle risorse tra le is�tuzioni scolas�che di cui all’All. 2 del suddeto D.M. 19 del 

02/02/2024; 

VISTA  la nota N. AOOGABMI-0058542 del 17/04/2024 riportante le istruzioni opera�ve per 

l’atuazione dell’inves�mento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

VISTA  la delibera del Collegio dei docen� n. 10 del verbale n. 2 del 20/09/2024 di proposta delle 

competenze a�vabili atraverso l’intervento previsto dal suddeto decreto ministeriale; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Is�tuto n. 126 del verbale n. 1 del 10/10/2024 di approvazione 

della presentazione della candidatura rela�va al Progeto previsto dal D.M. 19/2024; 

VISTA  la candidatura trasmessa con codice inoltro n. 49512.0 in data 15/10/2024 acquisita a 

protocollo n. 11032 della medesima data;  

VISTA  la nota AOOGABMI – 0150199 del 23/10/2024 del Ministero dell’istruzione e del Merito, di 

autorizzazione del progeto e del finanziamento di un importo complessivo pari ad € 

560.263,37, con cui è stato siglato l’accordo di concessione per la realizzazione del progeto 

stesso, assunto a protocollo n. 11033 del 15/10/2024; 

VISTA  la nota AOOGABMI – 0058542 del 17/04/2024 del Ministero dell’Istruzione e del Merito di 

definizione delle Istruzioni Opera�ve per lo svolgimento del Progeto de quo; 

ACQUISITO il Codice CUP H74D21000220006; 

VISTO  il P.A. 2025, approvato dal Consiglio di is�tuto con delibera n. 145 del 14/01/2025; 

VISTO  il decreto di disseminazione del presente Progeto prot. 12191 del 31/10/2024; 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. 12195 del 31/10/2024; 

VISTA  la delibera del Consiglio di is�tuto n. 141 verbale n. 3 del 19/12/2024, con la quale è stato 

approvato  apposito REGOLAMENTO D’ISTITUTO PER L’AFFIDAMENTO DI CONTRATTI 

PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE SOTTO LA SOGLIA COMUNITARIA e la delibera n. 

117 del 28/06/2024, E PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE AD ESPERTI 

ESTERNI; 
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ATTESO che, nell’ambito del progeto proposto, occorre procedere con l’a�vità negoziale inerente agli 

acquis� di beni e servizi, nonché la selezione e contratualizzazione di esper� interni ed 

esterni;  

VISTO   il D.L. n. 129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5 – Regolamento recante istruzioni generali sulla 

ges�one amministra�vo-contabile delle is�tuzioni scolas�che, ai sensi dell'ar�colo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO   il D. Lgs. 36/2023; 

VISTO  il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che is�tuisce il disposi�vo per la ripresa 

e la resilienza; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 setembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che is�tuisce il 

disposi�vo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 

della spesa sociale; 

VISTA   la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009; 

VISTA la delibera del Consiglio di Is�tuto n. 127 del 10/10/2024 di autorizzazione allo svolgimento 

delle a�vità di direzione e coordinamento da parte del Dirigente Scolas�co; 

VISTO il proprio decreto prot. 14159 del 09/12/2024; 

VISTO il proprio decreto prot. 14193 del 10/12/2024; 

VERIFICATA la necessità di procedere all’individuazione del personale interno ed esterno da impiegare 

nello svolgimento delle a�vità del Progeto de quo; 

ATTESO che le suddete a�vità non rientrano nell’a�vità ordinaria; 

VISTO il proprio decreto di avvio delle a�vità necessarie all’individuazione del personale interno ed 

esterno per lo svolgimento del Progeto in essere; 

ATTESO che è necessario procedere all’individuazione di n. 22 docen� interni quali componen� del 

Team per la prevenzione della dispersione scolas�ca nei CPIA;  

VISTO il decreto di ricognizione interna prot. 2071 del 20/02/25; 
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VISTA la deliberazione del Collegio dei Docen� n. 13 del 26/02/2025, con cui sono sta� individua� i 

docen� per lo svolgimento dell’incarico rela�vo al Team per la prevenzione della dispersione 

scolas�ca nei CPIA; 

VISTE le nomine assunte a protocollo dei componen� incarica� prot. 2691, 2692, 2693, 2694, 2695, 

2696, 2697, 2698, 2699, 2700, 2702, 2703, 2704, 2705, 2706, 2707, 2708, 2709 del 05/03/25; 

VISTO il decreto di nomina e cos�tuzione del Team per la prevenzione della dispersione scolas�ca 

nei CPIA; 

ATTESO che si è reso necessario individuare n. 2 coordinatori del suddeto Team, con funzioni di 

coordinamento e supervisione delle rela�ve a�vità; 

VISTO l’avviso di selezione interna per l’individuazione di n. 2 coordinatori del Team per la 

prevenzione della dispersione scolas�ca nei CPIA prot. 3088 del 12/03/2025; 

NOMINATA apposita Commissione di valutazione delle candidature rela�ve all’Avviso suddeto con prot. 

3089 del 12/03/2025; 

ACQUISITE le candidature assunte a prot. 3232, prot. 3268 e prot. 3269 del 17/03/2025; 

VISTO il verbale di valutazione delle suddete candidature assunto a prot. 3274 del 18/03/25; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. 3287 del 18/03/2025; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria defini�va prot. 3630 del 26/03/2025; 

le suddete premesse cos�tuiscono parte integrante del presente decreto, 

NOMINA 

Il prof. LA GHEZZA VITO, in servizio a tempo indeterminato presso questa Is�tuzione Scolas�ca, per lo 

svolgimento dell’incarico di Coordinatore del TEAM per la prevenzione della dispersione scolas�ca. 

Il presente provvedimento decorre dalla data della sua pubblicazione all’albo on-line e fino alla conclusione 

delle a�vità progetuali.  

Saranno liquidate soltanto le ore effe�vamente prestate in orario aggiun�vo di servizio e risultan� da 

apposito registro/timesheet nel quale indicare: giorno, ora di inizio e di fine, oggeto della prestazione, firma 

autografa. 
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Il compenso spetante verrà liquidato solo ad avvenuto accreditamento dei fondi ministeriali o, 

compa�bilmente con la liquidità di cassa dell’is�tuto, con an�cipazioni di cassa. 

Il presente Decreto Dirigenziale è immediatamente esecu�vo ed è pubblicato all’Albo online e sul sito web 

dell’Is�tuzione Scolas�ca nella sezione dedicata di Amministrazione trasparente, per la massima diffusione. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Anna Marilena Massa 

Documento Firmato digitalmente 
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