ANALISI PROGRAMMA ANNUALE !

VERBALE N. 2021/001

Presso l'istituto CPIA 2 BARI di ALTAMURA, l'anno 2021 il giorno [0, del mese di febbraio. alle ore 10:20. sk
sono riuniti 1 Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 17 provincia di BARI.

La riunione si svolge presso DA REMOTO.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
TN TS AN Ministera dell’'Economia e en
ANTONIA SODANO delle Finanze (MEF) Presente
Ministero deliIstruzione.
BEATRICE SCARAMUZZ] dell'Universita  della Presente
Ricerca (MIUR)

Questo verbale viene redatto all'atto della sifuazione di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da
COVID-19 (DI 17/03/2020 n. 18 convertito con L. 29/04:2020 n. 27). pertanto. a seguito di controtlo mediante
{'ansilio di sumenti informatici. o stesso sard sottoscritto in presenza gelle prima riunione utile.

Sirappresenta che, come da circolare MIUR n. 33730 del 24/11/2020. I'Istituzione scolastica ha provveduto a
restituira la sonmuma non utilizzaia delle risorse assegnate par la Didattica a distanza con mandato n. 137 del
27/11/2020 di € 91.21.

I Revisori si riuniscono per l'esame del Programma annuale 2021 ai sensi dell'art. 31. conuna 1 del Regolamento
amministrativo-comtabile recato dal D.I. 28 agosto 2018. n. 129 e procedono, pertanto. allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Programma Annvale (Mod. A)

1. Esame relazione illustrativa predisposta dal divigente scolastico

2. Corretrezza modelli

3 Coerenza tra i daii previsionall di spesa del Mod, A e la somna det datf delle schede finanziarie Mod B
4. Pareggio EniraresSpese per attiviti e progeiri

5. Esarta determinazione del Fondo di riseiva (art. 8, conmna 1)

6. Verifica Approvazione PTOF

Individnazione dell'mmmonrare del Fondo economale per fe minuie spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento

|

Dati Generali Centri Provinciali per I Istruzione degli Adulti - Data di riferimento: 31 ottobre
La suuttura delle classi per Fanno scolastico 2020:2021 ¢ la seguente:

Nusgera classt Nuero classt Torale classi Totale alunn: Totals alunn: D cu
non terminal terminall fe=a—hi tscritu al 16 ottobre frequentant: diversamente abili
{@) (b3 {d) (e)
39 23 57 633 395 O

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA {organico di fatto) in servizio puo cosl sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

NUMERO /
o H
7|
N

Pagina: I




N'B. in presenza di cattedia o posto esterno il docente va rilevato solo dalia scuola di
titelaritg del posio

Inseonanii ttolari a tempo indeterminaio full-time

I
e

Insegnanti titolari a tempo indeterminato pari-time

Tnsegnanii titolari di sostegno a tempo indeterminate full-time

Insegnanti titolari di sostegno a empo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con ¢ontratto annuale

Insegnanil di sostegno a tempo determinato con contraite apnuale

Insegnanti a tempo determinato con conftrarto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contrafto fine at 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato pari-time

Insesnanti di religione lncaricat annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario™

Inseonanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™

OO OO O D e (O | O (O v

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contrarto nel caso in cui if docente
abbia pin spez-oni e quindi abbia stipulato diversi conframi con aliretiante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

n
2

N.B. il personale ATA va rilevaro solo daila scuola di titolaritd del posto

NUMERO

Direttore del Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amuministrativi a fempo determinalo

Coordinatore Anuninisirative e Tecnico ¢/o Responsabile amministrative

Assistenti Amministrativi a tempo indeternunato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato col contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giuene

Assistentt Tecnici a tempo indeterminamn

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo detenminato con coniratto fine al 30 Giugno

Colaboratori scelastict dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

E R Fan 3 Fon S P T Fonc B | SR Vo BN o Fon I Loin B Py

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaborarori scolastici a tempo determinato con contratto 1ino al 30 Giugno

Personale altri profili {guardarobiere. cnoco. infermiere) a tempe indeterninaio

Personale altri profili (guardarobiere. cuoco. inferniiere) a empo determinato con contiatto
annuale

O D |

Personale alui profili (guardarobiere. cuoco. infermiere) a tempo determinate con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indetermipato part-time

TOTATE PERSONALE ATA

19

Sirilevano. altresi. n. 0 unita di personale esiraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazie

dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001.

1. 65,

Risultano altresi. su contratto ¢.d. "organico COVID" n. 0 assistenti anuninistrativi e n. 2 collaboratori scolastici.

Programma Annuale (Mod. A)
Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:
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ENTRATE

01-Avanzo di amministrazione presunto

€175.634.95

02-Finanziamenti dall'Unione Europea £0.00
03-Finanziamenti dello Stato €13.293.33
Qd-Finanziament] della Regione €0.00
03-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche €2.2635.00
06-Contributl da privati £0.00
(7-Proventi da gestioni economiche € 0.00
(8-Rimborsi e restifuzione sonune €0.00
09-Alienazione di beni mareriali €0.00
10-Alienazione di beni immateriali €0.00
11-Sponsor e uitlizzo ocali € 0.00
12-Altre enrate € 0.00
13-Mutui € 0.00
TOTALE ENTRATE €191.193.28
SPESE
Attivith £ 60.853 .88
AQl-Funzionamento generale e decoro della Scuola €27.710.70
A02-Funzionamento amminisfrativo € 12.906.66
A03-Didartica € 17.736.52
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0.00
AD3-Visite, viagei ¢ programmi di stdio all’estero € 2.500.00
A0G-Attivita di orientamento € 0.00
Progetti £ 124.559.00
PO 1-Progetti in ambito "Scientifico. tecnico e professionale” € 5.394.53
PO2-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” € 10451247
P0O3-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” £€1.184.00
PQO4-Progetii per "Formazione / aggiomamento personale” € 13.468.00
POS-Progetti per "Gare e concorst” €0.00
Gestioni economiche £ 0.00
GOl-Ariepda aoraria € 0.00
GO2-Azienda speciale € 0.00
GO3-Attivita per conto terzi € 0.00
GO4-Amivitd convituale €0.00
R98-Fondo di Riserva € 300.00
D100-Disavanze di amministrazione presunto € 0.00
TOTALE SPESE £ 185.912.88
Z1G1-Pisponibilith finanziaria da programmare £ 5.280.40

TOTALE A PAREGGIO

€ 191.193.28

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

1 programina annuale espone un avanzo di anuninistrazione presunto di Euro 175.634.93, comne riportaro nel Mod. C.

Utilizze avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
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Lavanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vart aggregati di spesa e progetti come ripoiato nels

modelio D:

UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Afttivith € 45.795.55 € 870.66 € 44,924 89
AQ1-Fuazionamento generale e decoro della €21.514.59 € 0.00 €21.514.59
Scuola

A02-Funzionamento anuninisirativo £ 8.4735.55 €0.00 € 8.475.35
AQ3-Didattica € 13.305.41 £ 370.66 €12.434.75
Al4-Alfernanza Scuola-Lavoro €0.00 € 0.00 €0.00
AD3-Visite. viaggi e programmi di studio € 2.500,00 €0.00 € 2.500,00
ail’estero

AQG-ATtiviia di orientamenio € 0.00 €0.00 € 0.00
Progetti € 124.559.00 € 103.074.35 € 21.484.65
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecaico e €5.394.53 €5.393.88 € 0.65
professionale”

P02-Progerti in ambito "Umanistico ¢ sociale” €104.512.47 €95712.47 € 8.8300.00
P03-Progert per "Certificazioni e corsi €1.184.00 € 0.00 € 1.134.00
professionali”

P04-Progetti per "Formazione / € 13.468.00 € 1.968.00 € 11.500.00
aggiomnamento personale”

PO5-Progetti per "Gare e concorsi” € 0.00 € 0.00 € 0.00
Gestioni economiche € 0.00 € 0.00 € 0.00
GO1-Azienda agraria £0.00 € 0.00 € 0.00
G02-Azienda speciale € 0,00 £€0.00 £€0.00
G03-Atjvita per conto terzi €0.00 €0.00 £ 0.00
GO4-Attiviia convitmale €0.00 €0.00 £000
TOTALE € 170.354.55 € 103.945.01 € 66.409.54

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento. detti stanziamenti possono essere impegnati solamente

dopo la realizzazione dell'effertiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Nel corso della verifica 1 Revisori accertano che:

v Larelazione illustrativa predisposta dal divigente scolastico é esaustiva nei contenuti richiest] dall'art. 5. comma 7, del

regolanento

+  Nosu sono presemi inesattezze nel modelli del Programma Annuale

v Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la sonma dei daii delfe schede finanziarie Mod. B

s E’presene pareggio Entrare/Spese per artivita e progeiti

» K’ presente un'esarta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1}

« Il PTOF ¢ stato approvaio

s Risulta corvetta la procedira di cestituzione del Foudo economale per le minute spese, ai sensi deli'art. 21, commil e 2

Conclusioni

I Revisori dei conti. prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con

riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2021. nonché delia documenrtazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programima Annuale 2020/2021.
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